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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Рабочая программа воспитания для организаций отдыха детей и их 

оздоровления (далее – Программа воспитания, Программа) подготовлена 

Муниципальным  общеобразовательным учреждением  «Начальная 

общеобразовательная школа № 10» (далее – МОУ «НОШ № 10»)  г. Вологды в 

соответствии с нормативно-правовыми документами: 

 - Конституцией Российской Федерации (принята всенародным 

голосованием 12.12.1993, с изменениями, одобренными в ходе 

общероссийского голосования 01.07.2020). 

 - Конвенцией о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 

20.11.1989, вступила в силу для СССР 15.09.1990). 

 - Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации». 

- Федеральным законом от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении 

изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» 

по вопросам воспитания обучающихся».  

- Федеральным законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных 

гарантиях прав ребенка в Российской Федерации». 

- Федеральным законом от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной 

политике в Российской Федерации». 

- Приказы №№ 286,287 Министерства просвещения Российской 

Федерации об утверждении ФГОС начального общего образования и ФГОС 

основного общего образования от 31 мая 2021 года.  

- Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на период 

до 2025 года (утверждена распоряжением Правительства Российской 

Федерации от 29.05.2015 № 996-р). 

- Указом Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 

года». 

 - Планом основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия 

детства, на период до 2027 года (утвержден распоряжением Правительства  
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Российской Федерации от 23.01.2021 № 122-р).  

- Государственной программой Российской Федерации «Развитие 

образования» (утверждена Постановлением Правительства Российской 

Федерации от 26. 12.2017 № 1642).  

- Федеральным проектом «Успех каждого ребенка» (утвержден 

президиумом Совета при Президенте РФ по стратегическому развитию и 

национальным проектам, протокол от 24.12.2018 № 16.). 

           -  Методические рекомендации Минпросвещения РФ по организации 

лагерей с дневным пребыванием (2025 г.).  

           - Региональные нормативные акты Министерства образования 

Вологодской области  

           - Локальные акты образовательной организации: устав школы МОУ 

«НОШ № 10»; приказ об организации летней кампании 2025 года.   

          Программа интегрирована с Федеральной рабочей программой 

воспитания, которая является структурным элементом Федеральных 

образовательных программ начального общего, основного общего, среднего 

общего образования, и на основе Указа Президента Российской Федерации от 

7 мая 2024 г. № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации 

на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года». 

Программа предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности с целью достижения обучающимися личностных 

результатов образования, определённых ФГОС. 

Разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов 

управления школой (в том числе советов учащихся), советов родителей. 

Программа предусматривает приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей 

этнической группы, правилам и нормам поведения в российском обществе.  

Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического 

направления воспитания.  

Ценности человека, дружбы, семьи, сотрудничества лежат в основе 

духовно-нравственного и социального направлений воспитания.  
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Ценность знания лежит в основе познавательного направления 

воспитания.  

Ценность здоровья лежит в основе направления физического 

воспитания.  

Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания.  

Ценности культуры и красоты лежат в основе эстетического 

направления воспитания.  

Программа включает три раздела: целевой; содержательный; 

организационный.  

Приложение: примерный календарный план воспитательной работы.  

 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ. 

ЦЕННОСТНО-ЦЕЛЕВЫЕ ОСНОВЫ ВОСПИТАНИЯ 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания учащихся в лагере 

МОУ «НОШ № 10» (далее – Школа) определяются содержанием российских 

гражданских (базовых, общенациональных) норм и ценностей, основные из 

которых закреплены в Конституции Российской Федерации.   

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия 

российского общества ценностно-целевые основы воспитания детей включают 

духовно-нравственные ценности культуры народов России, традиционных 

религий народов России в качестве вариативного компонента содержания 

воспитания, реализуемого на добровольной основе, в соответствии с 

мировоззренческими и культурными особенностями  и потребностями 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних детей.  

 Воспитательная деятельность в детском лагере реализуется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, 

зафиксированными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации 

на период до 2025 года. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере 

воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в                 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите 
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Родины.  

         ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ 

Современный российский общенациональный воспитательный идеал – 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 

ответственность за настоящее и будущее страны, укорененный в духовных и 

культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. В 

соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами  

Российской Федерации в сфере образования цель воспитания: создание 

условий для личностного развития, самоопределения и социализации 

обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей 

и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся 

чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 

Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 

труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде. (Федеральный закон от 29 декабря 

2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации, ст. 2, п. 2). 

 Задачи воспитания определены с учетом интеллектуально-когнитивной, 

эмоционально-оценочной, деятельностно-практической составляющих 

развития личности;   

- усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых 

знаний); 

 - формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим 

нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие);  

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 

отношений, применения полученных знаний и сформированных отношений на 

практике (опыта нравственных поступков, социально значимых дел).  
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МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ И ПРИНЦИПЫ ВОСПИТАНИЯ 

Методологической основой Программы воспитания являются 

антропологический, культурно-исторический и системно-деятельностный 

подходы.   

Воспитательная деятельность в детском лагере основывается на 

следующих принципах: 

 - принцип гуманистической направленности. Каждый ребенок имеет 

право на признание его как человеческой личности, уважение его достоинства, 

защиту его человеческих прав, свободное развитие; 

 - принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и 

смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных 

отношений, содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и 

взаимное уважение;  

- принцип культуросообразности. Воспитание основывается на культуре 

и традициях России, включая культурные особенности региона;  - принцип 

следования нравственному примеру. Пример, как метод воспитания, позволяет 

расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому 

внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить 

возможность выбора при построении собственной системы ценностных 

отношений, продемонстрировать ребенку реальную возможность следования 

идеалу в жизни;  

- принцип безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных 

интересов личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму 

безопасности и безопасного поведения;  

 - принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость 

совместной деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к 

культурным ценностям и их освоения;  

- принцип инклюзивности. Организация воспитательного процесса, при 

котором все дети, независимо от их физических, психических, 

интеллектуальных, культурно-этнических, языковых и иных особенностей, 

включены в общую систему образования. Данные принципы реализуются в 
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укладе детского лагеря, включающем воспитывающие среды, общности, 

культурные практики, совместную деятельность и события.  

Уклад – общественный договор участников образовательных 

отношений, опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий 

традиции региона и детского лагеря, задающий культуру поведения 

сообществ, описывающий предметно-эстетическую среду, деятельности и 

социокультурный контекст.  

 Воспитывающая среда – это особая форма организации 

образовательного процесса, реализующего цель и задачи воспитания. 

Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, 

духовнонравственными и социокультурными ценностями, образцами и 

практиками. Основными характеристиками воспитывающей среды являются 

ее насыщенность и структурированность.  

Воспитывающие общности (сообщества) в детском лагере: - детские 

(одновозрастные и разновозрастные отряды). Ключевым механизмом 

воспитания в детском лагере является временный детский коллектив. Чтобы 

эффективно использовать воспитательный потенциал временного детского 

коллектива, необходимо учитывать особенности и закономерности развития 

временного детского коллектива.  

- детско-взрослые. Основная цель – содействие, сотворчество и 

сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, наличие общих 

ценностей и смыслов у всех участников. Главная детско-взрослая общность в 

детском лагере – «Дети-Воспитатель». 

    ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ВОСПИТАНИЯ 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в 

рамках следующих направлений воспитательной работы:  

- гражданское воспитание, формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 

народу России как источнику власти в российском государстве и субъекту 

тысячелетней Российской государственности, знание и уважение прав, свобод 

и обязанностей гражданина Российской Федерации;  

- воспитание патриотизма, любви к своему народу и уважения к другим 
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народам России, формирование общероссийской культурной идентичности;  

- духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся на основе 

духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий 

народов России, формирование традиционных российских семейных 

ценностей;   

- эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим 

образцам отечественного и мирового искусства; 

 - экологическое воспитание: формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на 

основе российских традиционных духовных ценностей;  

- трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на 

достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной 

деятельности;  

- физическое воспитание и воспитание культуры здорового образа жизни и 

безопасности: развитие физических способностей с учетом возможностей и 

состояния здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, личной 

и общественной безопасности;  

- познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и 

других людей, природы и общества, к знаниям, образованию. 

ОСНОВНЫЕ ПРИНЦИПЫ И УНИКАЛЬНОСТЬ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА 

Основные традиции воспитания в детском лагере являются:  

 - совместная деятельность детей и взрослых, как ведущий способ 

организации воспитательной деятельности; 

- создание условий, при которых для каждого ребенка предполагается роль 

в совместных делах (от участника до организатора, лидера того или иного 

дела);  

- создание условий для приобретения детьми нового социального опыта и 
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освоения новых социальных ролей; 

 - проведение общих мероприятий детского лагеря с учетом 

конструктивного межличностного взаимодействия детей, их социальной 

активности; 

 - включение детей в процесс организации жизнедеятельности временного 

детского коллектива;  

- формирование коллективов в рамках отрядов, кружков, студий, секций и 

иных детских объединений, установление в них доброжелательных и 

товарищеских взаимоотношений;  

- обмен опытом между детьми в формате «дети-детям»; 

 - ключевой фигурой воспитания является ребенок, главную роль в 

воспитательной деятельности играет педагог, реализующий по отношению к 

детям защитную, личностно развивающую, организационную, 

посредническую (в разрешении конфликтов) функции.  

Уникальность воспитательного процесса в детском лагере заключается в 

кратковременности, автономности, сборности.  

Кратковременность – короткий период лагерной смены, 

характеризующийся динамикой общения, деятельности, в процессе которой 

ярче высвечиваются личностные качества.  

Автономность – изолированность ребенка от привычного социального 

окружения, «нет дневника», вызова родителей – все это способствует 

созданию обстановки доверительности.  

Сборность – предполагает объединение детей с разным социальным 

опытом и разным уровнем знаний, не скованных «оценками» прежнего 

окружения, каждый ребенок имеет возможность «начать все сначала». 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ. 

Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в 

рамках всех направлений деятельности детского лагеря. Содержание, виды 

и формы воспитательной деятельности представлены в соответствующих 

модулях. 

Реализация конкретных форм воспитательной работы воплощается 
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в Календарном плане воспитательной работы (Приложение), утверждаемом 

ежегодно на предстоящий год (сезон) с учетом направлений 

воспитательной работы, установленных в настоящей Программе 

воспитания. 

Разделы Программы раскрывают особенности формирования 

содержания воспитательной работы, а блоки «Мир», «Россия», «Человек» 

определяют ключевые сквозные векторы содержания инвариантных и 

вариативных модулей. 

Блок «Мир» 

В общем блоке реализации содержания «Мир» учитываются такие 

категории, как мировая культура, знакомство с достижениями науки с 

античных времен до наших дней, вклад российских ученых и деятелей 

культуры в мировую культуру и науку; знакомство с духовными 

ценностями человечества.  

Содержание блока «Мир» реализуется в следующих формах: 

- исторические игры, информационные часы «Жизнь 

замечательных людей», на которых детям демонстрируются образцы 

нравственного поведения через знакомство с историческими деятелями 

науки и культуры разных стран и эпох, с героями-защитниками Отечества; 

 - игровые форматы, направленные на знакомство с мировым и 

общероссийским культурным наследием литературы, музыки, театра, 

кинематографа, мультипликации; 

- тематические мероприятия, направленные на формирование 

культуры мира, позволяющие детям осознать важность уважения к 

разнообразию культур и народов, развить навыки гармоничного 

взаимодействия и сотрудничества;  

- события и мероприятия, отражающие ценности созидания и науки 

стремление к познанию себя и других людей, природы и общества, к 

знаниям образованию, создание единого интеллектуального пространства, 

позволяющего популяризировать формы детского интеллектуального 

досуга: 

 -проведение интеллектуальных и познавательных игр; 
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 - просмотр научно-популярных фильмов;  

- мероприятия и дела, направленные на изучение России, русского 

языка и языков народов России, родного края, населенного пункта как 

культурного пространства, фольклорные праздники в контексте мировой 

культуры и нематериального наследия; 

 - тематические беседы и диалоги на тему духовно-нравственного 

воспитания;  

- проведение обсуждений на темы морали, духовных ценностей, 

честности, справедливости и милосердия. 

Блок «Россия» 

В общем блоке реализации содержания «Россия» предлагаются 

пять комплексов мероприятий:  

Первый комплекс мероприятий связан с народом России, его 

тысячелетней историей, общероссийской культурной принадлежностью и 

идентичностью, историческим единством народа России, общностью его 

исторической судьбы, памятью предков, передавших любовь и уважение к 

Отечеству, веру в добро и справедливость. 

 Формы мероприятий:  

1. Торжественная церемония подъема (спуска) Государственного 

флага Российской Федерации в день открытия (закрытия) смены и в дни 

государственных праздников Российской Федерации, а также ежедневные 

церемонии подъема (спуска) Государственного флага Российской 

Федерации; 

2. Тематические дни;  

3. Использование в работе материалов о цивилизационном 

наследии России, включающих знания о родной природе, достижения 

культуры и искусства, изобретения и реализованные масштабные проекты.  

Второй комплекс мероприятий связан с суверенитетом и 

безопасностью, защитой российского общества, народа России, памяти 

защитников Отечества и подвигов героев Отечества, сохранением 

исторической правды.  

Формы мероприятий:  
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1. Проведение тематических занятий о героизме и мужестве, 

раскрывающих важность сохранения памяти о подвигах наших предков, 

защитивших родную землю и спасших мир от фашистской агрессии, о 

геноциде советского народа, о военных преступлениях нацистов, которые 

не имеют срока давности, проведение мероприятий к 80-летию Победы в 

Великой Отечественной войне; 

 2. Вовлечение детей в просветительский проект «Без срока 

давности», который нацелен на патриотическое воспитание детей и 

подростков, направлен на формирование их приверженности 

традиционным российским духовно-нравственным ценностям — любви к 

Родине, добру, милосердию, состраданию, взаимопомощи, чувству долга; 

3. Посещение мемориальных комплексов и памятных мест, 

посвященных увековечиванию памяти мирных жителей, погибших от рук 

нацистов и их пособников в годы Великой Отечественной войны.  

 Третий комплекс мероприятий направлен на служение 

российскому обществу и исторически сложившемуся государственному 

единству и приверженности Российскому государству и раскрывает 

многообразие национальностей России, российского общества: 

национальные общины, религии, культуры, языки. Реализация данных 

мероприятий возможна как самостоятельно, так и во взаимодействии с 

Общероссийским общественно-государственным движением детей и 

молодежи (далее — Движение Первых). С целью формирования у детей и 

подростков гражданского самосознания могут проводиться 

информационные часы и акции.  

Четвертый комплекс мероприятий связан с русским языком – 

государственным языком Российской Федерации. 

       Формы мероприятий:  

1. Организация выставок книг, посвященных русскому языку, 

русской литературе и русской культуре;  

2. Культурно-просветительские мероприятия, направленные на 

знакомство с историей и богатством русского языка, его ролью в культуре и 

искусстве: лекции, беседы, литературные вечера, посвященные 
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выдающимся писателям, поэтам и языковым традициям России. Игры и 

акции, связанные с орфографией и пунктуацией, направленные на развитие 

языковой грамотности через увлекательные форматы, а также конкурсы, 

посвященные русскому языку, которые помогают детям и подросткам 

раскрыть творческий потенциал, в том числе сочинений, стихов или эссе на 

темы, связанные с языковыми ценностями, вдохновляющие на 

самовыражение, показывают красоту русского слова, отрядные события по 

мотивам русских народных сказок; 

3. Литературные конкурсы, конкурсы чтецов;  

4. Реконструкция русских народных праздников; проекты по 

собранию русских пословиц и поговорок;  

5. Крылатых выражений о родстве, дружбе, верности и других 

нравственных ориентирах.  

Пятый комплекс мероприятий связан с родной природой (малой 

Родины, своего края, России), с ответственностью за сохранение природы 

перед будущими поколениями и бережным отношением в использовании 

природных ресурсов.  

    Формы мероприятий:  

1. Экологические игры, актуализирующие имеющийся опыт и знания 

детей; 

2. Экскурсии по территории, знакомящие детей с природными объектами, 

позволяющие изучать природные объекты в естественной среде, 

обеспечивающие взаимосвязь и взаимозависимость в целостной  

экосистеме; 

3. Беседы об особенностях родного края;  

4. Акции, демонстрирующие преимущества раздельного сбора твердых 

коммунальных отходов, повторного использования, бережного 

отношения к ресурсам: воде, электричеству, которые учат детей 

минимизировать или ликвидировать вред, наносимый природе;  

5. Свод экологических правил в отряде и в целом в организации отдыха 

детей и их оздоровления; 

6. Конкурс рисунков, плакатов, инсценировок на экологическую тематику; 
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7. Встречи и беседы с экспертами в области экологии, охраны 

окружающей среды. 

Блок «Человек» 

Общий блок реализации содержания «Человек» отражает комплекс 

мероприятий, направленных на воспитание культуры здорового образа жизни, 

личной и общественной безопасности. Реализация воспитательного 

потенциала данного блока предусматривает: 

1.  Проведение физкультурно-оздоровительных, спортивных мероприятий: 

зарядка, спортивные игры и соревнования; 

2. Беседы, направленные на профилактику вредных привычек и привлечение 

интереса детей к занятиям физкультурой и спортом;  

3. Создание условий для физической и психологической безопасности 

ребенка в условиях организации отдыха детей и их оздоровления, 

профилактика травли в детской и подростковой среде, 

психологопедагогическое сопровождение воспитательного процесса в 

организации;  

4. Проведение целенаправленной работы всего педагогического коллектива 

по созданию эффективной профилактической среды и обеспечение 

безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной 

деятельности;  

5. Проведение инструктажей и игр, знакомящих с правилами безопасного 

поведения на дорогах и в транспорте, правилами пожарной безопасности, 

правилами безопасности при занятиях спортом, правилами поведения на 

водоемах, правилами поведения в общественных местах, правилами 

поведения при массовом скоплении людей;  

6. Проведение тренировочной эвакуации при пожаре или обнаружении 

взрывчатых веществ;  

7. Разработка и реализация разных форм профилактических воспитательных 

мероприятий: антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой 

среде, против вовлечения в деструктивные группы в социальных сетях, в 

деструктивные молодежные, религиозные объединения, субкультуры, 

информирующие о безопасности дорожного движения, противопожарной 



15 
 

безопасность, гражданской обороны, антитеррористической, 

антиэкстремистской безопасности; организация превентивной работы со 

сценариями социально одобряемого поведения, развитие у детей навыков 

рефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативному воздействию, 

групповому давлению;  

8. Поддержка инициатив детей, вожатых и педагогических работников в 

сфере укрепления безопасности жизнедеятельности, профилактики 

правонарушений, девиаций, организация деятельности, альтернативной 

девиантному поведению;  

9.  Мероприятия, игры, направленные на формирование у детей и подростков 

социально-ценностного отношения к семье как первоосновы 

принадлежности к многонациональному народу России, Отечеству;  

10.  Игры, мероприятия, направленные на формирование бережного отношения 

к жизни человека, личностной системы семейных ценностей, воспитанных 

в духовных и культурных традициях российского народа;  

11.  Подготовка детей и подростков к осознанному выбору жизненного пути с 

ориентацией на создание крепкой и счастливой семьи с использованием 

проектной деятельности, различных игр, акций и мероприятий. 

  

ИНВАРИАНТНЫЕ МОДУЛИ 

Модуль «Будущее России» 

Направлен на формирование сопричастности к истории, географии 

Российской Федерации, ее этнокультурному, географическому 

разнообразию, формирование национальной идентичности. Деятельность 

реализуется по направлениям:  

 - Дни единых действий, которые обязательно включаются в 

календарный план воспитательной работы и проводятся по единым 

федеральным методическим рекомендациям и материалам:  

1 июня - День защиты детей; 

6 июня - день русского языка;  

9 июня - 350 лет со дня рождения Петра I;  

12 июня - День России;  



16 
 

22 июня - День памяти и скорби;  

- Участие во всероссийских мероприятиях и акциях, посвященных 

значимым отечественным и международным событиям.  

- Проведение всероссийских и региональных мероприятий.  

- Взаимодействие с общественными организациями Российской 

Федерации, региона.  

- Формирование межкультурных компетенций. 

Модуль «Ключевые мероприятия детского лагеря» 

Ключевые мероприятия – это главные традиционные мероприятия 

детского лагеря, в которых принимает участие большая часть детей. 

Реализация воспитательного потенциала ключевых мероприятий детского 

лагеря предусматривает: 

 - Торжественное открытие и закрытие смены (программы); 

 - Тематические дни. Проведение тематических дней и 

мероприятий согласно перечню основных государственных и народных 

праздников, памятных дат. Перечень дополняется и актуализируется 

ежегодно в соответствии с памятными датами, юбилеями общероссийского, 

регионального, местного значения, памятными датами для детского лагеря.  

- Торжественная церемония подъема Государственного флага 

Российской Федерации;  

- Тематические и спортивные праздники, творческие фестивали. 

Модуль «Отрядная работа» 

Воспитатель организует групповую и индивидуальную работу с 

детьми вверенного ему временного детского коллектива – отряда. 

Временный детский коллектив или отряд – это группа детей, объединенных 

в целях организации их жизнедеятельности в условиях детского лагеря. Для 

эффективного использования воспитательного потенциала отрядной работы 

необходимо учитывать особенности временного детского коллектива:  

- Коллектив функционирует в течение короткого промежутка 

времени – 14 дней.  

- Автономность существования: влияние внешних факторов 

уменьшается, ослабляется влияние прежнего социума, например, семьи, 
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класса, друзей. В то же время у коллектива появляется новое место 

жизнедеятельности. 

 - Коллективная деятельность. Участники коллектива вовлечены в 

совместную деятельность.  

- Завершенность развития: полный цикл: от формирования до 

завершения функционирования. 

- Отрядная работа строится с учетом закономерности развития 

временного детского коллектива (роста межличностных отношений) и 

логики развития лагерной смены.  

Реализация воспитательного потенциала отрядной работы 

предусматривает: 

 - планирование и проведение отрядной деятельности;  

- поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления 

им возможности обсуждения и принятия решений, создания благоприятной 

среды для общения; доверительное общение и поддержку детей в решении 

проблем, конфликтных ситуаций;  

- организацию интересных и полезных для личностного развития 

ребенка совместных дел, позволяющих вовлекать в них детей с разными 

потребностями, давать им возможности для самореализации, устанавливать 

и укреплять доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, 

задающим образцы поведения; вовлечение каждого ребенка в отрядные 

дела и общелагерные мероприятия в разных ролях: сценаристов, 

постановщиков, исполнителей, корреспондентов и редакторов, ведущих, 

декораторов и т.д.;  

- формирование и сплочение отряда (временного детского 

коллектив) через игры, тренинги на сплочение и командообразование.  

Сформировать дружный и сплоченный отряд поможет знание 

периодов развития временного детского коллектива – этапов развития 

межличностных отношений; 

 - предъявление единых педагогических требований (ЕПТ) по 

выполнению режима и распорядка дня, по самообслуживанию, дисциплине 

и поведению, санитарно-гигиенических требований;  
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- принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым 

они будут следовать в детском лагере, а также символов, названия, девиза, 

эмблемы, песни, которые подчеркнут принадлежность именно к этому 

конкретному коллективу;  

 - диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, 

выявление лидеров, аутсайдеров через наблюдение, игры, анкеты; 

- аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, 

мероприятия, анализ смены, результатов;  

 - поддержка детских инициатив и детского самоуправления;  

- сбор отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, 

утренний информационный сбор отряда и др. 

Модуль «Коллективно-творческое дело (КТД)»  

КТД как особый тип формы воспитательной работы, как 

социальная деятельность детской группы, направленная на создание нового 

продукта (творческого продукта) разработаны и названы так И.П. 

Ивановым. Основу данной методики составляет коллективная творческая 

деятельность, предполагающая участие каждого члена коллектива во всех 

этапах организации деятельности от планирования до анализа.  

Это форма организации деятельности группы детей, направленная 

на взаимодействие коллектива, реализацию и развитие способностей 

ребенка, получение новых навыков и умений, при которой вожатые 

действуют как старшие помощники и наставники детей. КТД могут быть 

отрядными и общелагерными.  

Различаются следующие виды КТД по направленности 

деятельности: трудовые, познавательные, художественные, экологические, 

досуговые, спортивные. Каждый вид коллективного творческого дела 

обогащает личность определенным видом общественного ценного опыта.   

Модуль «Самоуправление»  

Реализация воспитательного потенциала системы детского 

самоуправления направлена на формирование детско-взрослой общности, 

основанной на партнерстве детей и взрослых по организации совместной 

деятельности, предполагает реализацию детской активности и направлена 
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на развитие коммуникативной культуры детей, инициативности и 

ответственности, формирование навыков общения и сотрудничества, 

поддержку творческой самореализации детей.   

Самоуправление формируется с первых дней смены, то есть в 

организационный период. 

 На уровне детского лагеря: самоуправление в детском лагере 

может складываться из деятельности временных и постоянных органов. К 

временным органам самоуправления относятся: деятельность дежурного 

отряда, работа творческих и инициативных групп, работа советов дела. 

Постоянно действующие органы самоуправления включают в себя: совет 

отряда, совет командиров отрядов, деятельность клубов, штабов. Высшим 

органом самоуправления является сбор (совет) лагеря, в ходе которого 

решаются основные вопросы жизнедеятельности лагеря, планируется 

работа, проходят выборы органов самоуправления, оценивается их работа.  

На уровне отряда: через деятельность лидеров, выбранных по 

инициативе и предложениям членов отряда (командиров, физоргов, 

культорг и др.), представляющих интересы отряда в общих делах детского 

лагеря, при взаимодействии с администрацией детского лагеря. При 

формировании структуры отрядного самоуправления эффективным может 

оказаться применение метода чередования творческих поручений (ЧТП).   

Модуль «Дополнительное образование»   

Дополнительное образование детей в детском лагере является 

одним из основных видов деятельности и реализуется через: 

 - программы профильных (специализированных, тематических) 

смен;  

 - деятельность кружковых объединений, секций, клубов по 

интересам, студий, дополняющих программы смен в условиях детского 

лагеря.  

 В рамках шести направленностей: социально-гуманитарная; 

художественная; естественнонаучная; техническая; туристско-

краеведческая; физкультурно-спортивная.  

Реализация воспитательного потенциала дополнительного 
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образования предполагает:  

- приобретение новых знаний, умений, навыков в привлекательной, 

отличной от учебной деятельности, форме; 

 - развитие и реализация познавательного интереса;  

- вовлечение детей в интересную и полезную для них деятельность, 

которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести 

социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного 

развития социально значимые отношения, получить опыт участия в 

социально значимых делах; 

 - формирование и развитие творческих способностей 

обучающихся. 

Модуль «Здоровый образ жизни»  

Модуль предполагает восстановление физического и психического 

здоровья в благоприятных природных и социокультурных условиях, 

освоение способов восстановления и укрепление здоровья, формирование 

ценностного отношения к собственному здоровью, способов его 

укрепления и т.п.  

Основными составляющими здорового образа жизни являются: 

оптимальный уровень двигательной активности, рациональное питание, 

соблюдение режима дня, личная гигиена, соблюдение правил поведения, 

позволяющих избежать травм и других повреждений.  

Система мероприятий в детском лагере, направленных на 

воспитание ответственного отношения у детей к своему здоровью и 

здоровью окружающих, включает: 

 - физкультурно-спортивных мероприятия: зарядка, спортивные 

соревнования, эстафеты, спортивные часы; 

 - спортивно-оздоровительные события и мероприятия на свежем 

воздухе; 

 - просветительские беседы, направленные на профилактику 

вредных привычек и привлечение интереса детей к занятиям физкультурой 

и спортом;  

- встречи с известными (интересными) людьми - общественными 
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деятелями, деятелями спорта, культуры и искусства и др.  

Модуль «Организация предметно-эстетической среды»  

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда детского 

лагеря обогащает его внутренний мир, способствует формированию у него 

чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, 

поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует 

позитивному восприятию ребенком детского лагеря. Очень важно создать в 

детском лагере «дружелюбную» предметно-эстетическую среду, т.к. на 

период смены лагерь становится новым местом жизнедеятельности 

ребенка.  

 Реализация воспитательного потенциала предметно-эстетической 

среды предусматривает:  

 - тематическое оформление интерьера помещений детского лагеря 

(вестибюля, коридоров, рекреаций, залов, лестничных пролетов и т.п.) и 

комнат для проживания детей;  

- озеленение территории детского лагеря,  

- оформление отрядных уголков, позволяющее детям проявить свои 

фантазию и творческие способности. Отрядный уголок – форма отражения 

жизнедеятельности отряда, постоянно действующая, информирующая и 

воспитывающая одновременно, вызывающая интерес и стимулирующая 

активность детей. В оформлении отрядного уголка принимает участие весь 

отряд, вожатый является организатором и идейным вдохновителем. 

 - событийный дизайн – оформление пространства проведения 

событий (праздников, церемоний, творческих вечеров, выставок, КТД, 

отрядных дел и т.п.);  

- оформление образовательной, досуговой и спортивной 

инфраструктуры; 

 - совместная с детьми разработка, создание и популяризация 

особой лагерной и отрядной символики (флаг, гимн, эмблема, логотип, 

элементы   костюма и т.п.);  

- акцентирование внимания детей посредством элементов 

предметно-эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных 
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для воспитания ценностях детского лагеря, его традициях, правилах;  

- звуковое пространство детском лагере – работа детского радио, 

аудио сообщения (информация, музыка) позитивной духовно-

нравственной, гражданско-патриотической воспитательной 

направленности, исполнение гимна РФ; 

- «места новостей» – оформленные места, стенды в помещениях 

(холл первого этажа, рекреации), содержащие в доступной, 

привлекательной форме новостную информацию позитивного гражданско-

патриотического, духовнонравственного содержания, поздравления, афиши 

и т.п.; 

 - размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

детей, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг 

друга, фотоотчетов об интересных событиях детском лагере.  

 Модуль «Профилактика и безопасность»  

Профилактика и безопасность – профилактика девиантного 

поведения, конфликтов, создание условий для успешного формирования и 

развития личностных ресурсов, способствующих преодолению различных 

трудных жизненных ситуаций и влияющих на повышение устойчивости к 

неблагоприятным факторам;   

Реализация воспитательного потенциала профилактической 

деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и 

комфортной среды в детском лагере предусматривает: 

 - физическую и психологическую безопасность ребенка в новых 

условиях;  

- специализированные проекты и смены;  

- целенаправленную работу всего педагогического коллектива по 

созданию в детском лагере эффективной профилактической среды 

обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной 

воспитательной деятельности;  

- разработку и реализацию разных форм профилактических 

воспитательных мероприятий: антиалкогольные, против курения, 

безопасность в цифровой среде, вовлечение в деструктивные группы в 
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социальных сетях, деструктивные молодежные, религиозные объединения, 

культы, субкультуры, безопасность дорожного движения, противопожарная 

безопасность, гражданская оборона, антитеррористическая, 

антиэкстремистская безопасность и т.д.;  

- организацию превентивной работы со сценариями социально 

одобряемого поведения, развитие у обучающихся навыков саморефлексии, 

самоконтроля, устойчивости к негативному воздействию, групповому 

давлению; 

- поддержку инициатив детей, педагогов в сфере укрепления 

безопасности жизнедеятельности в детском лагере, профилактики 

правонарушений, девиаций, организация деятельности, альтернативной 

девиантному поведению – познание (путешествия), испытание себя 

(походы, спорт), значимое общение, любовь, творчество, деятельность (в 

том числе профессиональная, религиозно-духовная, благотворительная, 

искусство и др.).  

 Модуль «Работа с воспитателями»  

Главными субъектами успешной и качественной работы с детьми в 

детском лагере являются вожатые/воспитатели, а также они являются 

важным участником системы детско-взрослой воспитывающей общности. 

От их компетентности, профессиональной готовности, увлеченности 

зависит, насколько дети смогут раскрыть свой потенциал, осознать себя 

частью сообщества детского лагеря.  

Детский лагерь для ребенка начинается с вожатого, раскрывается 

через вожатого. Все нормы и ценности актуализируются ребенком, в том 

числе через личность воспитателя.  

ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ 

Модуль «Экскурсии и походы» 

 Организация для детей экскурсий, походов и реализация их 

воспитательного потенциала. Экскурсии, походы помогают ребятам 

расширить свой кругозор, получить новые знания об окружающей его 

социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и 

бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально 
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одобряемого поведения в различных ситуациях.  

С этой целью для детей организуются походы, тематические 

экскурсии: профориентационные экскурсии, экскурсии по памятным 

местам и местам боевой славы, в музей, картинную галерею, технопарк и 

др.  

На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для 

воспитания у детей самостоятельности и ответственности, формирования у 

них навыков самообслуживающего труда, обучения рациональному 

использованию своего времени, сил, имущества.   

Модуль «Цифровая среда воспитания»  

Модуль является вспомогательным, не уменьшает важности и 

значимости очных воспитательных мероприятий для детей. Цифровая среда 

воспитания – совокупность условий для реализации воспитательной 

деятельности с применением дистанционных технологий, электронных 

информационных ресурсов, цифрового контента и технологических 

средств. Развитие цифровой среды воспитания особенно актуально в 

условиях сохранения рисков распространения COVID-19.  

 Цифровая среда воспитания предполагает следующее: 

 - телемосты, онлайн-встречи, видеоконференции и т.п.; 

 - формирование культуры информационной безопасности, 

информационной грамотности, противодействие распространению 

идеологии терроризма;  

- онлайн-мероприятия в официальных группах детского лагеря в 

социальных сетях;  

- освещение деятельности детского лагеря в официальных группах 

в социальных сетях («Вконтакте», «Сферум») и на официальном сайте 

детского лагеря. 

Модуль «Социальное партнерство»  

Взаимодействие с другими образовательными организациями, 

организациями культуры и спорта, общественными объединениями, 

традиционными религиозными организациями народов России 

(православие, ислам, буддизм, иудаизм), разделяющими в своей 
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деятельности цель и задачи воспитания, ценности и традиции уклада 

детского лагеря.  

 Реализация воспитательного потенциала социального партнерства 

предусматривает: 

 - участие представителей организаций-партнеров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного 

плана воспитательной работы (выставки, встречи, тематические дни, дни 

открытых дверей, государственные, региональные, тематические 

праздники, торжественные мероприятия и т.п.); 

 - проведение на базе организаций-партнеров экскурсий, встреч, 

акций воспитательной направленности при соблюдении требований 

законодательства Российской Федерации;  

- социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые 

детьми, педагогами с организациями-партнерами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и т.д. направленности, 

ориентированные на воспитание детей, преобразование окружающего 

социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 
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Организация взаимодействия с социумом 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Модуль «Коллективная социально значимая деятельность в 

«Движении Первых» и «Орлята России» 

        С целью формирования у детей представления о назначении 

Движения Первых, о его месте и роли в достижении приоритетных 

Лагерь с 

дневным 

пребыванием 

детей  

МОУ «НОШ №10»  

 

Спортивная 

площадка у 

школы  

Театр для 

детей и 

молодежи                                                                                                   
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национальных целей Российской Федерации и своем личном вкладе в 

социально значимую деятельность.  

Организуется работа через проведение следующих мероприятий: 

Формы мероприятий, акции от «Движения Первых» в рамках Дней 

единых действий:  

1.  1 июня – День защиты детей; 

2.  5 июня – День эколога в России. Всемирный день окружающей среды; 

3.  6 июня – День русского языка; 

4.  12 июня – День России; 

5.  22 июня – День памяти и скорби. 

    В воспитательной работе включаются мероприятия программы «Орлята 

России».  

В воспитательной работе Движения применяются социально – 

ориентирующие игры. В них создаются ситуации выбора, в которых ребенок 

определяет не только направление своего участия в игре, но и  способ 

достижения цели: идет к ней один, с другом, с большой группой детей.  

Главный педагогический смысл этих игр – создание условий для 

социальных проб детей и имитируемой социальной деятельности, то есть 

создание ситуаций выбора, в которых ребенок должен выбрать способ 

решения той или иной социальной проблемы на основе сформированных у 

него ценностей, нравственных установок и своего социального опыта.  

В рамках Программы используются такие формы работы, мастерклассы, 

спектакли, концерты, агитбригады, спортивные соревнования, конкурсы и 

другие. 

Также органично сочетаются индивидуальные, групповые, 

коллективные и массовые формы, которые создаются в процессе 

коллективного осмысления и поиска всех участников деятельности, что 

находит отражение во всероссийских конкурсах: «Большая перемена», 

конкурс проектов по сохранению культурноисторического наследия, конкурс 

«Прогулки по стране», всероссийских акциях «Мы-граждане России!», 

всероссийских акциях, посвященных государственным праздникам, 

проводимых ежегодно, в рамках календаря памятных и знаменательных дат и 
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федерального каледарного плана воспитательной работы. Кроме того, 

организуются акции по благоустройству территорий – вклад в сохранение 

окружающей среды и экологическое благополучие, социальные акции (сбор 

вещей, игрушек, детских книг и т.д.) – развитие у детей чувств 

сопричастности и социальной ответственности, акции по защите животных 

(сбор корма для приютов, изготовление кормушек и т.д.) – развитие чувства 

ответственности и доброты, изучение исторического значения мемориалов и 

памятных мест - укрепление патриотизма и чувства уважения к культурному 

наследию.  

Раздел III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 

Особенности организации воспитательной деятельности 

Программа воспитания реализуется посредством формирования 

социокультурного пространства при соблюдении условий создания уклада, 

отражающего готовность всех участников воспитательных отношений 

руководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизводить 

наиболее ценные социально значимые виды совместной деятельности. 

Детский лагерь – особое воспитательное учреждение, в котором 

создаются условия для обеспечения развивающей, эмоционально - 

привлекательной деятельности детей, удовлетворения потребности в 

новизне впечатлений, творческой самореализации, общении и 

самодеятельности. Кратковременный характер пребывания, новое 

социальное окружение, временный разрыв прежних связей, позитивная 

окраска совместной деятельности со сверстниками, постоянная поддержка 

взрослых и др. создают условия для осуществления воспитательной 

деятельности и актуализации самовоспитания. 

Воспитательный потенциал детского лагеря обладает рядом 

преимуществ по сравнению с другими образовательными организациями: 

- добровольность в выборе деятельности и формы ее реализации в 

детском демократическом сообществе, самостоятельность и активность 

ребенка в выборе содержания и результативности деятельности; 

- творческий характер деятельности; 
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- многопрофильность; 

- отсутствие обязательной оценки результативности деятельности 

ребенка, официального статуса; 

- новый опыт неформального сотрудничества с детьми и 

взрослыми; опыт жизнедеятельности и общения в формируемых, где 

может успешно проходить реализация личности. 

Воспитательный потенциал детского лагеря позволяет осуществлять 

воспитание через проектирование, конструирование среды проживания в 

условиях временного детского объединения – социальной микросреды, в 

которой протекает жизнедеятельность детей в условиях детского лагеря. 

Уровни реализации содержания 

Общелагерный уровень, который определяет установки 

содержания и демонстрацию ценностного отношения по каждому из 

смысловых блоков: «Мир», «Россия» (включая региональный компонент), 

«Человек». Каждая встреча всех участников смены, включая все 

направления и всех специалистов, должна представлять собой совместное 

«проживание» участниками эмоционального опыта, способствующего 

принятию ценностей, определяющих воспитательный компонент.  

Межотрядный уровень, который позволяет расширить спектр 

коммуникативного пространства для ребенка. События организуются 

исходя из возрастных особенностей и предполагают реализацию 

содержания по дружинам. Одной из эффективных и универсальных форм 

работы на данном уровне является гостевание отрядов («отряд в гостях у 

отряда»), которое предполагает взаимную подготовку и знакомство друг 

друга с особенностями своего уклада.  

 Групповой уровень, который соотносится с реализацией 

содержания в формате объединений детей из разных отрядов в рамках 

единого выбранного самими детьми направления: секции, студии и 

кружки, органы самоуправления на общелагерном уровне. Особенность 

работы заключается в разновозрастном формате совместной деятельности.  

Отрядный уровень, который является ключевым воспитывающим 
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пространством, создающим уникальную среду совместного проживания и 

совместного творчества детей и взрослых. 

            Реализация воспитательного потенциала отрядной работы 

предусматривает:  

-  планирование и проведение отрядной деятельности;  

-  поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им 

возможности обсуждения и принятия решений, создание благоприятной среды 

для общения; доверительное общение и поддержку детей в решении проблем, 

конфликтных ситуаций;  

- организацию интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных мероприятий, позволяющих вовлекать в них детей с разными 

потребностями, давать им возможности для самореализации, устанавливать и 

укреплять доверительные отношения, стать для них наставником, задающим 

образцы поведения; 

-  вовлечение каждого ребенка в  отрядные дела и общелагерные мероприятия 

в разных ролях: сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов 

и редакторов, ведущих, декораторов и других; 

-  формирование и сплочение отряда (временного детского коллектив) через 

игры, элементы тренингов на сплочение и командообразование, огонек 

знакомства, визитные карточки отрядов; 

-  предъявление единых требований по выполнению режима и распорядка дня, 

по самообслуживанию, дисциплине и поведению, санитарногигиенических 

требований;  

- принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они будут 

следовать в организации отдыха детей и их оздоровления, а также символов, 

названия, девиза, эмблемы, песни, которые подчеркнут принадлежность к 

конкретному коллективу;  

- диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, выявление 

лидеров, референтных групп, непопулярных детей через наблюдение, игры, 

анкеты;  

- аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, мероприятия, 

анализ смены, результатов;  
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- поддержку детских инициатив и детского самоуправления через 

деятельность лидеров, выбранных по инициативе и предложениям членов 

отряда представляющих интересы отряда в общих делах организации отдыха 

детей и их оздоровления, при взаимодействии с администрацией; 

-  проведение сбора отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, 

утренний информационный сбор отряда и другие;  

-  проведение огоньков (особое межличностное внутригрупповое камерное 

общение, отличающееся откровенностью, доброжелательностью, 

эмпатичностью и поддержкой): огонек знакомства, огонек организационного 

периода, огонек-анализ дня, огонек прощания, тематический огонек, 

коллективное обсуждение отрядом и педагогами прожитого дня, анализ 

проведенных акций и складывающихся в отряде взаимоотношений;  

- организация коллективно-творческих дел (КТД). КТД как особый тип формы 

воспитательной работы, как социальная деятельность детской группы 

направлена на создание нового продукта (творческого продукта), 

улучшающего окружающую действительность (основу данной методики 

составляет коллективная творческая деятельность, предполагающая участие 

каждого члена коллектива во всех этапах организации деятельности от 

планирования до анализа). 

             Система индивидуальной работы с ребенком, а также 

психологопедагогического сопровождения детей и подростков в условиях 

организации отдыха детей и их оздоровления направлена на создание 

комфортных условий для развития коммуникативной компетенции у 

воспитанников.  

             Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания 

Основным предметом анализа, организуемого в детском лагере 

воспитательного процесса является воспитательная работа. 

Объектом анализа являются воспитательные мероприятия и 

результаты воспитательной работы. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в детском 

лагере является самоанализ воспитательной работы, который проводится 
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каждую смену с целью выявления основных проблем и последующего их 

решения, совершенствования воспитательной работы в детском лагере. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется 

самоанализ воспитательной работы в детском лагере, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого 

анализа, ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к 

воспитанникам, так и к педагогам, реализующим воспитательный процесс; 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, 

ориентирующий экспертов на изучение не количественных его 

показателей, а качественных – таких как содержание и разнообразие 

деятельности, характер общения и отношений между детьми и взрослыми; 

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на использование его результатов для 

совершенствования воспитательной деятельности педагогических 

работников: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого 

планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, 

форм и содержания их совместной с детьми деятельности. 

Основные направления анализа воспитательного процесса 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития детей. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, 

является динамика личностного развития детей в отряде за смену. 

Главный инструмент – педагогическое наблюдение. Очень важно 

фиксировать личностные изменения. 

Важную роль играет аналитическая работа с детьми, которая 

помогает им оценить и понять приобретенный в лагере опыт, 

зафиксировать изменения, наметить дальнейшие планы по саморазвитию 

(рефлексия). 

2. Состояние организуемой в детском лагере совместной 

деятельности детей и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, 

является наличие в детском лагере интересной, событийно насыщенной и 
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личностно развивающей совместной деятельности детей и взрослых. 

Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством. 

Методы анализа, которые могут использоваться детским лагерем при 

проведении самоанализа организуемой воспитательной работы: 

педагогические: собеседование, педагогическое наблюдение, игровые 

методы, аналитическая работа с детьми, метод самооценки.  

           Итогом самоанализа организуемой в детском лагере воспитательной 

работы является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит 

работать педагогическому коллективу. 

          Организация воспитательной деятельности 

Лагерь с дневным пребыванием детей находится на базе МОУ «НОШ № 

10».   

Уклад лагеря задаёт порядок жизни организации и аккумулирует 

ключевые характеристики, определяющие особенности 

воспитательного процесса. Это система правил, традиций и ценностей, 

которые создают особую атмосферу и помогают детям чувствовать 

себя комфортно, безопасно и быть вовлеченными в процесс.  

Быт (организация повседневной жизни в лагере): 

Пространство:  

1. Чёткое зонирование (учебные кабинеты, игровая зона, 

столовая, спортивная площадка, актовый зал). 

2. Доступ к питьевой воде и туалетам. 

Гигиена и порядок:  

1. Обязательное мытьё рук перед едой и после прогулки на улице. 

2. Ежедневная влажная уборка. 

3. Контроль за личными вещами (чтобы ничего не терялось). 

Питание:  

1. Сбалансированное питание. 

2. Дежурство по столовой (сервировка, уборка) 
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Режим дня 

 

8.30 – 8.45 Прием детей, зарядка. 

8.45 – 9.00 Линейка 

9.10 – 9.30 Завтрак 

9.30 – 12.00 Отрядные дела (экскурсии, посещение театров, 

кинотеатров, библиотек, КВН и т. д.), физкультурные, 

музыкальные часы 

 

12.00 – 13.00 Оздоровительные процедуры 

13.00 – 13-30 Обед 

13.30 - 14.30 Занятия по плану отрядов, прогулка 

14.30 Уход детей домой 

 

Корпоративная культура (ценности, традиции и правила 

взаимодействия): 

Главные принципы:  

1. Доброжелательность (никакой травли!) 

2. Сотрудничество (всё делаем вместе) 

3. Инициатива (дети предлагают идеи) 

 

Правила лагеря:  

1. Уважать друг друга.  

2. Слушать воспитателей и вожатых.  

3. Не опаздывать.  

4. Беречь имущество.  

5. Не уходить без спроса.  

Предметно-эстетическая среда (как оформлено 

пространство, чтобы вдохновлять детей): 

Элементы оформления:  

1. Тематические стенгазеты (например к 80-летию Дня Победы, 

Дню России и т. д.) 

2. Выставка детских работ (рисунки, поделки) 

3. Уголки по интересам (книги, настольные игры, 

художественные) 

Символы (атрибуты, которые объединяют 

участников смены): 
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1. Эмблема лагеря (например, солнце с лучами-детьми).  

2. Гимн или девиз ("Один за всех и все за одного!").  

3. Таблички отрядов (названия, гербы, девизы).  

Ритуалы (ежедневные традиции, создающие 

атмосферу): 

Утренние и вечерние:  

1. Зарядка под весёлую музыку. 

2. «Круг настроения» (дети говорят, с каким настроением 

пришли и с каким настроением уходят) 

3. Минутка благодарности  (кого хочешь сегодня 

поблагодарить). 

4. Передача дежурства. 

 

Режим работы 5 дней в неделю, с ограниченным количеством 

времени в течение рабочего дня. Режим организации влияет на 

краткосрочность пребывания и соответственно, на ограничение 

времени для полного погружения в социокультурную воспитательную 

среду лагеря. Ребенок ежедневно переходит в семейную обстановку с 

её укладом, традициями и особенностями.  

Для лагеря с дневным пребыванием детей характерны формы 

работы, не требующие длительной подготовки, репетиций с 

участниками. Предпочтение отдаётся игровым, конкурсным формам, 

использующим экспромт в качестве одного из методов. Одной из 

особенностей также является то, что, как правило, костяк 

педагогического коллектива лагеря с дневным пребыванием детей 

составляют педагоги базового образовательного учреждения, в связи с 

этим в календарном плане воспитательной работы преобладают 

привычные для образовательной организации форматы.   

Подготовительный этап к открытию лагеря с дневным 

пребыванием (март-май 2025 года) 

1.   Нормативно-правовая подготовка (до 15 апреля)  

- Издание приказа по школе об организации лагеря 

- Разработка и утверждение программы воспитательной работы 

- Заключение договоров с родителями (об оказании услуги)  
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2. Формирование кадрового состава (до 1 мая) 

     - Подбор начальника лагеря и воспитателей  

3. Материально-техническое оснащение (до 20 мая)  

 

Помещение/зона  Оборудование  

Учебные кабинеты  Столы, стулья, доски, канцтовары  

Спортивный зал  Мячи, скакалки, обручи  

Столовая  Посуда, салфетки, графики питания  

Медкабинет  Аптечка, термометры, журналы учета  

Проверка исправности: питьевых, туалетных комнат, систем вентиляции.  

4. Организационно-методическая работа (до 23 мая)  

1. Разработка: режима дня, плана-сетки мероприятий, критериев 

оценки эффективности.  

2. Подготовка: анкет для родителей и детей о работе лагеря. 

3. Подготовка территории (до 30 мая)  

4. Уборка помещений и пришкольной территории.  

5. Оформление: стендов с правилами лагеря; «уголка безопасности» 

(ПДД, антитеррор, ППБ)  

6. Работа с родителями (до 30 мая)  

- Проведение собрания (онлайн). 

- Сбор пакета документов (заявления о зачислении ребёнка в лагерь) 

- Информирование через школьный сайт и соцсети.  

7. Заключительные проверки: 

1. Приёмка лагеря комиссией (20 мая 2025 год) 

2. Подписание акта готовности. 

Организационный этап смены. 

Основные задачи организационного периода: способствовать 

адаптации детей к новым условиям, обеспечить знакомство с режимом, 

правилами, укладом организации отдыха детей и их оздоровления, 

формировать временный детский коллектив.  
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Содержание организационного периода представлено в инвариантных 

(обязательных) общелагерных и отрядных формах воспитательной работы.  

Итоговый этап смены 

Итоговый период смены является ключевым этапом для 

подведения итогов совместной деятельности, фиксации и принятием 

участниками смены позитивного опыта и формированию 

индивидуальных маршрутов дальнейшего развития потенциала детей. 

Содержание событий итогового периода представлено в инвариантных 

(обязательных) общелагерных и отрядных формах воспитательной 

работы в календарном плане.  

Этап последействия включает в себя подведение итогов 

реализации программы воспитательной работы, определение наиболее 

и наименее эффективных форм деятельности, сопровождение детей и 

поддержка в реализации идей и личностного потенциала по 

возвращении в постоянный детских коллектив посредством обратной 

связи или характеристик, направленных или переданных  в МОУ 

«НОШ № 10».  

Партнёрское взаимодействие с общественными и молодёжными 

организациями 

            Партнерское взаимодействие в условиях организации отдыха детей и их 

оздоровления способствует успешной реализации Программы воспитательной 

работы, включающей в себя совместную деятельность с различными 

образовательными организациями, организациями культуры, спорта, 

общественными  и молодежными  объединениями,  иными юридическими 

лицами, разделяющими в своей деятельности цель и задачи воспитания, 

ценности и традиции уклада организации.  

Партнёрское взаимодействие с общественными и молодёжными 

организациями – важный ресурс для обогащения программы лагеря 

дневного пребывания (ЛДП). Оно позволяет привлекать экспертов, 

расширять спектр мероприятий и усиливать воспитательный эффект.   

Взаимодействие с родительским сообществом 
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Родители  —  ключевые  партнёры  в  организации  лагеря. Их 

вовлечённость повышает качество программы, улучшает психологический 

комфорт детей и укрепляет доверие к учреждению.  

 

Кадровое обеспечение реализации программы воспитательной работы. 

Кадровое обеспечение – один из основных элементов функционирования 

сферы организации отдыха и оздоровления детей, которая является 

неотъемлемой частью воспитательной системы организации отдыха детей и 

их оздоровления, способствующей достижению стратегических задач 

государственной политики в области воспитания.   

Кадровое обеспечение реализации программы воспитательной работы 

лагеря дневного пребывания (ЛДП) в 2025 году включает подбор, расстановку 

и подготовку специалистов, способных эффективно организовать 

воспитательный процесс.  

1. Основные кадровые позиции: 

1. Начальник лагеря - отвечает за общую организацию работы,  

контроль выполнения программы, взаимодействие с родителями и 

администрацией.  

2. Воспитатели / педагоги – организаторы, проводят мероприятия, следят 

за дисциплиной и безопасностью детей.  

3. Медицинский работник - контролирует здоровье детей, оказывает  

первую помощь.  

4. Технический персонал (уборщики, повара, охранники и вахтёры) -     

обеспечивает бытовые условия. 

2. Требования к кадрам: 

- Наличие педагогического образования или опыта работы с детьми 

 (для воспитателей) 

- Прохождение гигиенического обучения (воспитатели) 

- Прохождение инструктажей по охране труда, пожарной    

безопасности, первой помощи.  

- Прохождение профосмотра (педагогический персонал, технический 
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персонал) 

 

3. Подготовка кадров (апрель–май 2025):  

- Проведение установочного семинара для педагогов. 

- Ознакомление с программой лагеря, расписанием, методическими 

материалами. 

- Вводный инструктаж по безопасности и ЧС. 

4. Документальное обеспечение: 

- САН-пид заключение; 

- Приказы о назначении ответственных; 

- График работы и должностные инструкции; 

- Журналы инструктажей. 

Методическое обеспечение реализации программы: 

  - программа воспитания лагеря;       

  - календарный план (план-сетка);  

 - типовые сценарии ключевых событий, памятки и инструкции, 

дидактические материалы, диагностические материалы.  

Материально-техническое обеспечение реализации программы 

воспитания 

Для  успешной  реализации программы лагеря необходимо предусмотреть 

помещения, оборудование, расходные материалы и инфраструктуру. 

1. Основные требования к помещениям: 

- Групповые комнаты (классы, актовый зал); 

- Мебель (столы, стулья, шкафы для хранения материалов);  

- Пространство для подвижных игр и мастер-классов;  

- Спортивная площадка; 

- Инвентарь (мячи, скакалки, обручи, кегли).  

- Столовая (посуда); 

- Санитарные зоны (Туалеты, раковины, кулер) 

2. Оборудование и технические средства  
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Категория Необходимые ресурсы  

Мультимедиа  Проектор, экран, колонки, ноутбук.   

Цифровые технологии  Фотоаппарат.   

Канцелярия  Бумага, краски, фломастеры, клей, ножницы.   

Хозяйственные товары    Бумажные салфетки, туалетная бумага, мешки 

 для мусора, урны с крышкой и педалью. 

 

Игровой инвентарь  Настольные игры, пазлы, альбомы, цветные 

карандаши, краски. 

 

 

3. Обеспечение безопасности: 

1. Аптечка в каждом отряде. 

2. Огнетушители и план эвакуации. 

3. Система видеонаблюдения. 

4. Средства связи (телефоны для экстренной случаев) 

4. Источники финансирования: 

1. Родительская плата; 

2. Региональный бюджет; 

3. Бюджет города. 

План работы лечебно - оздоровительных мероприятий 

1. Организовать мероприятия 

        а) составить списки детей, состоящих на «Д» учёте, гр. здоровья,      

         физкультурная    группа;  

       б) социальный анализ; 

       в) измерить рост, вес. 

      2. Контроль за санитарными помещениями, где находятся дети: 

        а) ежедневная уборка; 

       б) проветривание; 

       в) санитарное состояние туалетов. 

       3.  Контроль за гигиеническими мероприятиями среди учащихся: 
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       а) иметь полотенце и мыло; 

       б) следить за своевременным мытьём рук; 

       в) осмотр детей на Pаd 

       4. Контроль за пищеблоками: 

       а) контроль за уборкой помещений; 

       б) температурный режим холодильника; 

       в) контроль за бракеражем сырой; 

       г) контроль за суточной пробой. 

       5. Контроль за лечебно-оздоровительными мероприятиями: 

       а) «С» витаминизация, 

       б) контроль за солнечно-воздушными ваннами. 

       6. Санитарно- просветительская работа: 

       а) профилактика кишечного энцефалита; 

       б) профилактика кишечных заболеваний; 

       в) профилактика солнечного удара, оказание неотложной помощи; 

       г) профилактика сыпного тифа; 

       д) профилактика глистных инвазий; 

       е) лекарственные растения. 

 

               Комплекс общеразвивающих упражнений: 

 Ходьба. 

 Медленный бег. 

 Упражнение для мышц шеи. 

 Махи руками в различных направлениях. 

 Круговые вращения руками, согнутыми в локтевых суставах. 

 Круговые вращения прямыми руками в плечевых суставах: 4 круговых 

вращения вперёд, 4 круговых вращения назад. 

 Повороты корпуса в стороны. 

 Наклоны корпуса вперёд из исходного положения, стоя ноги на ширине плеч, 

руки на поясе. 

 Наклоны назад. Исходное положение – стойка ноги на ширине плеч, руки на 

поясе. 
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 Наклон с поворотами вправо, правой рукой коснуться левой пятки. 

 Исходное положение. 

 Наклон с поворотом налево, левой рукой коснуться правой пятки. 

 Исходное положение. 

 Выпады поочерёдно левой и правой ногой из исходного положения – основная 

стойка. 

 Прыжки на двух ногах, руки на поясе. 

 

Физкультурно – оздоровительные мероприятия 

- ежедневная утренняя гимнастика 

- занятия физкультурой на спортивных часах (2 раза в неделю) 

- спортивные соревнования и праздники 

 

   Комплекс упражнений для развития правильной осанки:  

 Ходьба на носочках, руки вверх. 

 Ходьба на пятках, руки в стороны. 

 Ходьба на внешнем своде стопы. 

 Ходьба на внутреннем своде стопы. 

 Из исходного положения, лёжа на животе, упор согнутыми в локтях руками на 

уровне пояса: 

 Выпрямить руки, прогнуться назад; 

 Вернуться в исходное положение. 

 Из положения, сидя на полу с прямыми ногами, наклоны вперёд. 

 Из стойки на коленях наклоны назад. 

 Из исходного положения, лёжа на спине, руки вдоль корпуса, на раз – два 

поднять прямые ноги, коснуться ногами за головой; три – четыре – исходное 

положение. 

 В исходное положение, стоя спиной к гимнастической стенке, поднимание 

прямых ног до прямого угла. 
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